11月1日中层党组织负责人会议主要内容

1、 常规工作

（1） 发展党员

1．10月26日—31日确定发展对象。

2．发展对象公示11月1日—11月6日、7日报回组织部。

3．政治审查11月7日。

4．11月7日—8日提交组织部。

5．11月8日—16日，组织部预审。

6．发展对象集中培训11月10日—17日。18日考试，19、20日阅卷。

7．11月23—27日发放志愿书，支部大会通过。

（二）党费管理

1．今后到计财处领经费本。

2．从严管理党费，按规定项目、程序支出。有疑惑及时与组织部和计财处沟通。

3．重点用于党支部活动，但不能集中一两次主题党日活动花完。
二、党建重点任务

1．“对标争先”建设计划，党支部规范化建设。

2．系（部）党总支、附中党委研究制定教师队伍建设，教育教学活动中进一步加强政治把关的具体工作办法。

师生党支部工作考核评价办法。(可结合党支部规范化建设实施方案研究制定)

3．“三会一课”制度的落实。主题党日活动
4．院党委班子成员联系（系）部党总支、师生党支部和职能部门主要负责人联系学生党支部制度的落实。（包括总支班子成员联系制度，各总支按制度要求尽快落实，主动联系、对接有关学院领导和部门负责人讲党课、讲业务、讲管理）联系院领导参加支部活动。

5．积极准备实施党支部书记向党总支述职制度。

6．各总支、附中党委分别建立党建工作台账。

7．智慧党建：目前重点是各支部、中层党组织状况未录入，支部活动信息上传少。

8．组织员配备问题。新任支部书记业务培训。
三、“三基建设”方面

1.联系点制度的落实。结合党建联系点制度抓紧落实。

2.认真推进落实“标准问题讨论”查找出的工作薄弱环节及提标对标事项工作。
